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[ O ksiazce: |

Ksigzka zawiera ponad 200 ¢wiczen, réznorodnych pod wzgledem formy i stopnia trudnosci. Jest doktadnie dostosowana do
tresci i uktadu podrecznika Kompetencje personalne i spoteczne. Ksigzka moze by¢ wykorzystywana zaréwno w trakcie zajec
lekcyjnych, stanowigc ciekawe ich urozmaicenie, jak i jako gotowe Zrédto prac domowych dla uczniéw.

Ksigzka moze by¢ wykorzystywana w technikach, szkotach branzowych | stopnia i szkotach policealnych, ksztatcgcych we
wszystkich zawodach, a takze na kursach i szkoleniach oraz do samoksztatcenia.

Cwiczenia sg utozone w taki sposéb, by przede wszystkim utrwala¢ wiedze oraz znaleZ¢ jej praktyczne zastosowanie. Wiele z nich zaprojektowanych jest w wersji
interaktywne;j.

Ksigzka jest szczegdlnie przydatna dla uczniéw technikéw i szkét branzowych oraz stuchaczy szkét policealnych, ktérzy
przygotowuja sie do egzaminu zawodowego z dowolnej kwalifikacji. Obecnie we wszystkich zestawach egzaminacyjnych
wystepuja zadania testowe z KPS, dlatego autorka w tym wydaniu ¢wiczen zamiescita 12 zestawdw testéw obejmujgcych w
sumie 261 zadan testowych.

Ksigzka moze by¢ wykorzystywana w szkotach jako materiat ¢éwiczeniowy. Materiaty ¢wiczeniowe s3 to materiaty przeznaczone dla ucznidw, stuzace utrwaleniu przez
nich wiadomosci i umiejetnosci. Materiaty ¢wiczeniowe nie podlegajg procedurze dopuszczania przez Ministra Edukacji i Nauki ani nie sa umieszczane w zadnych
urzedowych wykazach. Decyzja o tym, czy i jakie materiaty stosowa¢, nalezy wytacznie do nauczyciela. Wybrane materiaty ¢wiczeniowe powinny by¢ corocznie
podawane przez dyrektora szkoty do publicznej wiadomosci wraz z obowigzujacym w danym roku szkolnym zestawem podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych.
Zbidr ¢wiczeh nie zawiera rozwigzan. Rozwigzania wysytamy w formie elektronicznej tylko nauczycielom. Informacje o tym, w jaki sposéb mozna otrzymac odpowiedzi
do ¢wiczen i inne materiaty dodatkowe, znajduja sie na tej stronie.

Ksiazka zawiera:

® 211 ¢wiczen
® 216 stron formatu B5

Spis tresci
Fragment

ISBN 978-83-7735-157-4
Wydanie Il (2023 r.)

Spis tresci

Rozdziat 1. Kompetencje
Cwiczenie 1.1. Co to sa kompetencje? - chmura wyrazowa
Cwiczenie 1.2. Moje kompetencje personalne
Cwiczenie 1.3. Kompetencje spoteczne - jakie zauwazam ja, a jakie widzg inni
Cwiczenie 1.4. Kompetencje zawodowe - najwazniejsze w moim zawodzie i sposoby ich
rozwoju
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Cwiczenie 1.5. Kompetencje zawodowe - ogtoszenie o prace
Cwiczenie 1.6. Konkurs na zawody przysztosci

Cwiczenie 1.7. Jak sie ucze - drabina kompetenc;ji

Cwiczenie 1.8. Jestem dobra/dobry w... - autodiagnoza
Cwiczenie 1.9. Test

Rozdziat 2. Porozumiewanie sie ludzi
Cwiczenie 2.1. Zaszyfrowana definicja komunikagji
Cwiczenie 2.2. Elementy procesu komunikacji - interaktywna wykres$lanka
Cwiczenie 2.3. Proces komunikacji - rysunek
Cwiczenie 2.4. Co utrudnia porozumiewanie sie ludzi - krzyzéwka
Cwiczenie 2.5. Pytanie czy wyzwanie
Cwiczenie 2.6. Co méwie, a co styszg inni
Cwiczenie 2.7. Dobry stuchacz i zty stuchacz
Cwiczenie 2.8. Wojna na pytania
Cwiczenie 2.9. Krytyka czy korekta
Cwiczenie 2.10. Instrukcja budowy maszyny liczacej
Cwiczenie. 2.11. Koto imion
Cwiczenie 2.12. Ja jestem OK - Ty jeste$ OK
Cwiczenie 2.13. Test

Rozdziat 3. Mowa ciata
Cwiczenie 3.1. Ztote zasady mowy ciata
Cwiczenie 3.2. Wiarygodno$¢ uczué
Cwiczenie 3.3. Gest powitalny
Cwiczenie 3.4. Co méwi ciato?
Cwiczenie 3.5. Sledzac wzrokiem
Cwiczenie 3.6. Jaka to emocja?
Cwiczenie 3.7. Twarz méwi o emocjach
Cwiczenie 3.8. Autoportret - mapa emocji
Cwiczenie 3.9. Wojna na miny
Cwiczenie 3.10. Zgadnij, co czuje
Cwiczenie 3.11. Kregi znajomych
Cwiczenie 3.12. Moja przestrzen
Cwiczenie 3.13. Zawodowe kalambury
Cwiczenie 3.14. Test

Rozdziat 4. Savoir-vivre, czyli zasady kultury i etyki w praktyce
Cwiczenie 4.1. Dobrze wychowana krzyzéwka
Cwiczenie 4.2. Definiowane rebusy
Cwiczenie 4.3. Ukryta grzeczno$c
Cwiczenie 4.4. Mail kandydata
Cwiczenie 4.5. Garderoba eleganckiej kobiety
Cwiczenie 4.6. Garderoba eleganckiego mezczyzny
Cwiczenie 4.7. Porzadki w szafie
Cwiczenie 4.8. Autotest dobrego wychowania
Cwiczenie 4.9. Powitanie na spotkaniu
Cwiczenie 4.10. Rozsypana definicja netykiety
Cwiczenie 4.11. Tworzenie zasad stuzbowych e-maili
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Cwiczenie 4.12. Organizowanie spotkania on-line
Cwiczenie 4.13. Zaszyfrowane zakazy VR
Cwiczenie 4.14. Biurowe rozmowki

Cwiczenie 4.15. Prawa autorskie

Cwiczenie 4.16. Test

Rozdziat 5. Etyka i odpowiedzialnos¢ w komunikacji
Cwiczenie 5.1. Czym jest etyczne wywieranie wptywu
Cwiczenie 5.2. SMS z regutami wywierania wptywu
Cwiczenie 5.3. Sytuacje wywierania wptywu
Cwiczenie 5.4. Wielka krzyzéwka o dialogu
Cwiczenie 5.5. Funkcje dialogu
Cwiczenie 5.6. Perswazja graficznie
Cwiczenie 5.7. Zakazane zachowania
Cwiczenie 5.8. Pomoc ofiarom przemocy
Cwiczenie 5.9. Komunikat JA
Cwiczenie 5.10. Etyczne do$wiadczenie
Cwiczenie 5.11. Test

Rozdziat 6. Wspétpraca w zespole
Cwiczenie 6.1. Grupa a zespét - definicje na szlaku
Cwiczenie 6.2. Jednostka, grupa, zespét - réznice
Cwiczenie 6.3. Grupy w moim zyciu
Cwiczenie 6.4. Fundamenty budowania zespotu
Cwiczenie 6.5. Wspdlne rysowanie
Cwiczenie 6.6. Warunki sprzyjajace wspoétpracy w zespole
Cwiczenie 6.7. Destrukcja zespotu
Cwiczenie 6.8. Teoria rél zespotowych w krzyzéwce
Cwiczenie 6.9. Zespotowe postaci
Cwiczenie 6.10. Rzezba
Cwiczenie 6.11. Dorwac porywacza
Cwiczenie 6.12. Grupowa mapa
Cwiczenie 6.13. Test

Rozdziat 7. Negocjowanie
Cwiczenie 7.1. Ukryte litery
Cwiczenie 7.2. Tajemnicze pytania
Cwiczenie 7.3. Kluczowe pojecia negocjacji
Cwiczenie 7.4. Poszatkowane cechy negocjacji
Cwiczenie 7.5. Przyktadne czynniki negocjacji
Cwiczenie 7.6. M§j styl negocjowania
Cwiczenie 7.7. Styl negocjowania i jego wynik
Cwiczenie 7.8. Zasada WIN - WIN
Cwiczenie 7.9. Techniki negocjowania porozumienia
Cwiczenie 7.10. Remontujemy boisko
Cwiczenie 7.11. Braki w sklepie - negocjujemy porozumienie
Cwiczenie 7.12. Test

Rozdziat 8. Postawa
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Cwiczenie 8.1. Definicja postawy w wykresdlance
Cwiczenie 8.2. Pozytywnie wobec zmian
Cwiczenie 8.3. Krzyzéwka cech postaw
Cwiczenie 8.4. Ztozonos$¢ postawy

Cwiczenie 8.5. Tajemnica prawem chroniona
Cwiczenie 8.6. Krzyzéwka otwarta na zmiany
Cwiczenie 8.7. Grunt to dobry plan na zmiany
Cwiczenie 8.8. Postawa wobec uczenia sie
Cwiczenie 8.9. Moje wartosci

Cwiczenie 8.10. Test

Rozdziat 9. Kreatywnos¢
Cwiczenie 9.1. Ukryta definicja kreatywnosci
Cwiczenie 9.2. 9 kropek
Cwiczenie 9.3. Stowa w lokomotywie
Cwiczenie 9.4. Kreatywny dialog
Cwiczenie 9.5. Zakodowane cechy kreatywnosci
Cwiczenie 9.6. Czynniki kreatywnej pracy
Cwiczenie 9.7. Autotest kreatywnej pracy
Cwiczenie 9.8. Metody kreatywnej pracy
Cwiczenie 9.9. Sposéb na kreatywne ,,ja”
Cwiczenie 9.10. Test

Rozdziat 10. Rozwiazywanie problemow
Cwiczenie 10.1. Co to znaczy ,problem”
Cwiczenie 10.2. Typy probleméw
Cwiczenie 10.3. Co to znaczy ,konflikt”
Cwiczenie 10.4. Konflikt zidentyfikowany
Cwiczenie 10.5. Podejécie do problemu i jego skutki
Cwiczenie 10.6. Krzyzéwkowe rozwigzania
Cwiczenie 10.7. Rozwiazuje problem maturalnych przygotowah
Cwiczenie 10.8. Sposdb na domowa sprzeczke
Cwiczenie 10.9. Kreatywne rozwigzania
Cwiczenie 10.10. Obrona granic
Cwiczenie 10.11. Test

Rozdziat 11. Planowanie i podejmowanie dziatan
Cwiczenie 11.1. Uporzadkowane planowanie
Cwiczenie 11.2. Czas w procentach
Cwiczenie 11.3. Etapy planowania
Cwiczenie 11.4. Madry cel
Cwiczenie 11.5. Celowe studium przypadku
Cwiczenie 11.6. Pytania o cel
Cwiczenie 11.7. M¢j cel zawodowy
Cwiczenie 11.8. Kryteria wazne - pilne
Cwiczenie 11.9. Kalendarz
Cwiczenie 11.10. Mapa czasu
Cwiczenie 11.11. E-kalendarz
Cwiczenie 11.12. Test
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Rozdziat 12. Pokonywanie stresu
Cwiczenie 12.1. Niszczyciel ludzkiej materii
Cwiczenie 12.2. Zaplatana definicja stresu
Cwiczenie 12.3. Poziomy stresu
Cwiczenie 12.4. Fazy reakcji na bodZce
Cwiczenie 12.5. Jak rozpozna¢ objawy stresu?
Cwiczenie 12.6. Wypalenie zawodowe
Cwiczenie 12.7. Dam rade z tym stresem
Cwiczenie 12.8. Test

Materiaty dodatkowe

Do podrecznika Kompetencje personalne i spoteczne mamy opracowane nastepujace
materiaty dodatkowe dla nauczycieli:

1. Plan wynikowy i program nauczania - dla klas | technikéw i szkét branzowych | stopnia
(wszystkie zawody) - dla absolwentéw gimnazjum i oSmioletniej szkoty podstawowej - 30

odzin (2021 r.) | )
. Zestaw 5 testow (dla dwéch grup)

3. Odpowiedzi do ¢wiczen
4. Zasoby internetowe przydatne w nauczaniu
5. Prezentacje:

e Gospodarowanie czasem
Komunikatywnos$¢
Netykieta

Okreslanie celu
Rozwigzywanie probleméw
Savoir-vivre

Warunki otrzymania materiatdw dodatkowych znajdg Panstwo w tym miejscu.
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